	
	Приложение № 1

к постановлению администрации 

МО Сертолово

от «    »________ 2012г. №_________


Положение

о проведении среди субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования Сертолово конкурса

«Лучший предприниматель года»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует общий порядок и условия подготовки, организации и проведения среди субъектов малого и среднего предпринимательства МО Сертолово ежегодного конкурса «Лучший предприниматель года » (далее ( Конкурс).
1.2. Конкурс проводится в соответствии с п. 2.2 Плана реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в МО Сертолово на 2011-2013 годы».

1.3. Участниками Конкурса являются субъекты малого и среднего предпринимательства, отвечающие критериям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», зарегистрированные и осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории МО Сертолово не менее одного года со дня регистрации вне зависимости от сферы деятельности организации, состоящие на учете в ИФНС по Всеволожскому району (далее – участники Конкурса).

1.4. Заявки на участие в Конкурсе представляются в срок до 07 декабря 2012г по адресу: г. Сертолово, ул.Молодцова, д.7, к.2, каб. № 9 тел. 593-38-56, доб. 220 E:mail msusertolovo@mail.ru .
1.5. Конкурс является открытым и проводится по предварительно поданным  заявкам. Участие в Конкурсе - бесплатно.

2. Цели и задачи Конкурса

Основными целями проведения Конкурса являются:

· формирование благоприятных условий для предпринимательской деятельности, обеспечивающих стимулирование деловой активности населения;

· массовое просвещение, пропаганда роли, места, достижений и социальной значимости предпринимательства, формирование положительного имиджа предпринимателя МО Сертолово.

Основными задачами Конкурса являются:

выявление субъектов малого и среднего предпринимательства  МО Сертолово, добившихся наибольших успехов в текущем году;

· формирование информационной базы данных об эффективно функционирующих предприятиях в МО Сертолово;

· освещение результатов работы лучших субъектов малого и среднего предпринимательства в МО Сертолово для формирования позитивного общественного мнения о предпринимателях, занятых в сфере малого и среднего бизнеса;

· выявление, поощрение и распространение передового опыта наиболее эффективно работающих субъектов малого и среднего предпринимательства, содействие реализации их проектов; 

· повышение социальной активности  предпринимателей МО Сертолово. 

3. Конкурсная комиссия

   3.1 Конкурсная комиссия по рассмотрению заявок от субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Сертолово – участников конкурса является коллегиальным органом, созданным для подведения итогов конкурса (далее по тексту – Комиссия).

     Председателем конкурсной комиссии является управляющий делами главы администрации МО Сертолово, секретарем – представитель администрации МО Сертолово.

   3.2 Комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством РФ, нормативно правовыми актами Ленинградской области, настоящим положением администрации МО Сертолово.

   3.3 Комиссия осуществляет следующие функции:

- принимает от секретаря комиссии заявки участников конкурса, проводит заседание, на котором рассматривает и анализирует поданную документацию;
- принимает  решение о победителях конкурса по каждой номинации;
- проводит награждение победителей;
- комиссия имеет право на свои заседания приглашать участников конкурса с целью уточнения вопросов, необходимых для принятия объективного решения;
- заседание комиссии считается правомочным, если на заседании комиссии присутствует более половины ее членов;
-комиссия рассматривает заявки при наличии документов в соответствии с требованиями настоящего положения;
- решение комиссии оформляется протоколом и подписывается председателем и всеми членами комиссии.

   3.4 Секретарь комиссии:

 - принимает заявки от представителей малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Сертолово для участия в конкурсе;

- при приеме заявок от конкурсантов проверяет наличие документов необходимых для участия в конкурсе;

- готовит документы для рассмотрения в комиссию;

- оповещает членов комиссии о дате и времени заседания;

- сообщает участникам, о результатах конкурса в течение трех рабочих дней с момента подписания протокола заседания комиссии.

   3.5 Состав конкурсной Комиссии утверждается постановлением главы администрации МО Сертолово.
4. Требования к участникам Конкурса

4.1 К участию в Конкурсе допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства, соответствующие следующим условиям:

- резиденты Российской Федерации;

- зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность в установленном законодательством Российской Федерации порядке на территории МО Сертолово;

-  относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

-  в отношении которых не проводится ликвидация или процедура банкротства (отсутствие принятого в отношении участника решения о ликвидации); отсутствие у участника признаков несостоятельности (банкротства) в соответствии с законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)) и/или в отношении субъекта малого или среднего предпринимательства не возбуждено дело о банкротстве;

-   деятельность которых не приостановлена на день рассмотрения Заявки;

-  отсутствие задолженности по платежам в бюджет и в государственные внебюджетные фонды.

- отсутствие кредиторской задолженности по начисленным выплатам перед работниками (сотрудниками) предприятия.

4.2 Не допускаются к участию в Конкурсе следующие субъекты малого и среднего предпринимательства:

- несоответствующие одному и более требованиям, установленным в пункте 4.1. настоящего Положения;

- осуществляющие деятельность менее одного года;

- у которых уровень среднемесячной заработной платы работников на дату подачи заявки ниже текущей величины прожиточного минимума по Ленинградской области, установленного для трудоспособного населения;

4.3 Комиссия вправе отстранить заявителя (участника) от участия в Конкурсе на любом этапе его проведения в следующих случаях:

–  в случае обнаружения недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных участником Конкурса;

–  в случае установления признаков банкротства или факта проведения в отношении участника – субъекта малого или среднего предпринимательства процедуры ликвидации;

–  в случае установления факта приостановления деятельности участника – субъекта малого или среднего предпринимательства в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

–  в иных случаях при нарушении участником условий Конкурса.

5. Номинации Конкурса

         Конкурс проводится по следующим номинациям:

1)  «Лучший предприниматель года в сфере общественного питания»;

2)  «Лучший предприниматель года в сфере услуг» (бытовые услуги, транспортные, гостиничный бизнес, туризм, консультационные услуги, бухгалтерский учет, правовое обеспечение, полиграфические услуги, реклама и др.);

3)  «Бизнес-леди». Присуждается женщине-предпринимателю, наиболее эффективно работающей в условиях рыночной экономике.

6. Организация проведения конкурса.  

6.1 Организацию и проведение Конкурса осуществляет отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово.

6.2 Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово публикует информационное сообщение о проведении Конкурса и объявляет результаты в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации МО Сертолово.

        6.3 Финансирование мероприятий, связанных с проведением Конкурса, в соответствии с п. 2.2. Плана реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в МО Сертолово на 2011 – 2013 годы» осуществляется за счет средств бюджета МО Сертолово.
7. Порядок проведения и основные условия Конкурса

 7.1. Обязательным условием для участия в конкурсе является представление Конкурсантами  достоверной и полной информации по осуществляемой деятельности. 

7.2. Конкурсанты, желающие участвовать в конкурсе, направляют в адрес конкурсной комиссии в Управление делами главы администрации: 

- заявку на участие в ежегодном конкурсе 

«Лучший предприниматель года» (приложение 1). 

-  анкету участника (приложение 2). 

7.3. Комиссия вправе, в случае необходимости, затребовать от Конкурсанта другие документы, необходимые для принятия решения по определению победителей конкурса. 
Прием заявлений от участников конкурса: с 22.11.2012 г. по 07.12.2012 г.

Подведение итогов конкурса с 07.12.2012 г.  по 11.12.2012 г.

Торжественное награждение победителей 12.12.2012 г.

8. Оценка осуществляется по следующим критериям: 
- участник Конкурса должен соответствовать требованиям пунктов 1.3., 4.1., 4.2. настоящего Положения; 

- деятельность участника должна соответствовать одной из номинаций Конкурса;

- наличие Заявки на участие в Конкурсе по утвержденной форме (Приложение 1);

- наличие описания деятельности предприятия (работ, услуг) с приложением презентационного материала (каталогов, альбомов, буклетов, статей в СМИ, действующей ссылки на Интернет-сайт (при наличии) и т.п.;

- наличие рекомендательных, благодарственных писем, отзывов, копии патентов, дипломов, свидетельств о наградах и пр. документов, отражающих внешнюю оценку деятельности предприятия.
Конкурсная комиссия обобщает заявки и готовит рейтинг для подведения итогов,  по следующим показателям оценки:


1) социальная ответственность – показатель, определяющий значимость предприятия (предпринимателя) для города с позиции решения социальных вопросов, определяется по следующим критериям:

а) количество сохраненных и вновь созданных рабочих мест;

б) наличие/отсутствие задолженности по выплате заработной платы;

в) темп роста/снижения уровня средней заработной платы сотрудников субъекта малого или среднего предпринимательства;

г) своевременность уплаты налоговых отчислений;

д) наличие у предприятия (предпринимателя) программ поддержки инвалидов, пенсионеров, ветеранов, многодетных семей и малоимущих слоев населения (наличие скидок, льгот для данной категории населения и т.п.);         


2) деловая активность – показатель, определяющий степень активности участия предприятия (предпринимателя) в решении социально-экономических задач города (участие в городских, районных мероприятиях, ярмарках, выставках);


3) уровень проработки презентационного материала – оценка представленных на Конкурс материалов с точки зрения их актуальности, качества исполнения, изложения материала.

9. Подведение итогов

     9.1. Победителями конкурса признаются Конкурсанты, имеющие наиболее высокие показатели, перечисленные в пункте 8 настоящего Положения. При необходимости комиссия вправе привлекать экспертов для дополнительной оценки Конкурсантов. 

    9.2. Решение об определении победителей конкурса принимается членами конкурсной Комиссии простым большинством голосов, присутствующих на заседании, открытым голосованием и оформляется в форме протокола, подписываемого председателем Комиссии. При голосовании каждый член конкурсной Комиссии имеет один голос, в случае равенства голосов голос председателя конкурсной Комиссии является решающим. 

   9.3. В протоколе заседания конкурсной Комиссии  указывается: 

-  перечень Конкурсантов; 

-  результаты оценки заявок, представленных Конкурсантами; 

-  победители конкурса. 

10. Заключительные положения.

   10.1. Победители Конкурса награждаются дипломами, цветами и подарочными сертификатами на развитие бизнеса:

- за 1-е место - сертификат на сумму 8000 рублей;

- за 2- место - сертификат на сумму  5000 рублей;

- за 3-е место - сертификат на сумму 3000 рублей.

  10.1.1. Участники Конкурса награждаются грамотами и цветами за участие в Конкурсе.

  10.2. Результаты Конкурса публикуются в газете «Петербургский рубеж» и на официальном сайте администрации МО Сертолово.  

Приложение 1 

ЗАЯВКА

на участие в конкурсе «Лучший предприниматель года»

Дата: «__»____________2012г.

Участник конкурса: _______________________________________________ 

                                                                                       (наименование) 

Расположенный по адресу: _________________________________________ 

                                                       (юридический и почтовый адрес) 

Телефон, факс, e-mail:_____________________________________________ 

заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе "Лучший предприниматель года"  

в следующей номинации* 

·  «Лучший предприниматель года в сфере общественного питания»;

· «Лучший предприниматель года в сфере услуг» (бытовые услуги, транспортные, гостиничный бизнес, туризм, консультационные услуги, бухгалтерский учет, правовое обеспечение, полиграфические услуги, реклама и др.);

·  «Бизнес-леди». Присуждается женщине-предпринимателю, наиболее эффективно работающей в условиях рыночной экономике.

  * нужное подчеркнуть 

С порядком проведения конкурса ознакомлен и согласен. 

Полноту и достоверность сведений, указанных в конкурсных материалах, гарантирую. 

Уведомлен о том, что участники конкурса, представившие недостоверные данные, не допускаются к участию в конкурсе или снимаются с участия в конкурсе в процессе его проведения. 
К заявке прилагаются следующие документы:  

      _____________________должность _________________ / Ф.И.О./  подпись                                                                                                                     М.П. 

Приложение 2

АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА

Уважаемые господа! 

Предлагаем Вам принять участие в конкурсе «Лучший предприниматель года». Заполнив анкету, Вы становитесь претендентом на звание лучшего предпринимателя 2012 года в МО Сертолово. Желаем удачи.

РЕКВИЗИТЫ ПРЕДПРИЯТИЯ
	Полное название предприятия
	

	Фактический адрес 


	

	телефон, факс
	

	е-mail
	

	Сайт
	

	Количество работников на предприятии:
	

	ФИО директора, контактный телефон:


	

	ФИО контактного лица, уполномоченного предприятием, контактный телефон:


	

	Дата основания фирмы
	

	Который раз принимаете участие в конкурсе "Предприниматель года"?


	

	Укажите, из какого источника Вы узнали о конкурсе «Лучший предприниматель года» 

_____________________________________________________________________________________________________________

Отметьте, пожалуйста, в какой  номинации Вы хотели бы номинировать свое предприятие? 


	· Лучший предприниматель года в сфере общественного питания

	· Лучший предприниматель года в сфере услуг
	

	· Бизнес-леди
	


1.
Укажите основную отрасль, в которой подается заявка на конкурс (отметьте только 1 пункт)
· Общественное питание.
· Торговля.
· Услуги: бытовые услуги; транспортные; гостиничный бизнес; туризм;  и др.
2. Пожалуйста,  кратко опишите род деятельности и основные аспекты бизнеса. 


3. Есть ли у Вашего предприятия  награды? Приложите копии.

4.
Обновился ли в 2012 году ассортимент продукции (укажите какой вид продукции был предложен)
(отметьте не более 1 пункта)

· Да, мы предложили новый ассортимент продукции_________________________
· Нет, мы успешно работаем на своем рынке и не планируем переход на другой рынок
· Нет, но мы планируем освоение новых рынков сбыта_____________________
· Нет. У нас отсутствуют возможности по освоению новых рынков 
5.
Имеет ли Ваша фирма символику (логотип, слоган, фирменный цвет). Приложите.
· Да, имеет


· Нет, не имеет
· Не имеет, но в скором времени будет     
· Нам это не нужно

6.
Укажите примерный средний рост заработной платы (в процентном соотношении) в сравнении с 2011 годом
                          На ________________%
7.
В чем выражается стимулирование персонала Вашей фирмы
· Благодарности

· Подарки

· Дополнительные отпуска

· Денежные премии

· Получение высшего или второго высшего образования за счет фирмы
· Дополнительные социальные 

· Гарантии

9. Сколько новых сотрудников приняты на работу в 2012 г.
· Рядовых сотрудников__________
· Управленческий персонал___________




10. Укажите, пожалуйста, возраст директора

· до 25 лет
· 25-30 

· 31-45 

· 45-55 

· больше 55
11. Укажите, оказываете ли Вы благотворительную поддержку различным социальным группам. 
· Больным и инвалидам

· Ветеранам                                       
· Малообеспеченным                                      
· Почти всем, кто обращается       
· Многодетным семьям                      
· Другое (укажите)
· Благотворительная помощь не оказывается
13.  Используется ли на Вашем предприятии труд инвалидов. Если да, то укажите их количество.
· Да

· Нет
14. Укажите приблизительное соотношение средств, распределяемых в ходе осуществления
предпринимательской деятельности

· Налоги и платежи в бюджет,     ___%
· Увеличение оборотных средств   ____%
· Инвестиции в основные средства  ____%
· Погашение кредиторской задолженности_____%
· Реклама      ______%
· Повышение квалификации сотрудников_______%
15.
Имеется ли у Вас задолженность перед бюджетом
· да        

· нет      
 Настоящим подтверждаю участие в конкурсе «Лучший предприниматель года » и гарантирую, что сведения, представленные в анкете, являются действительными.
Заполнив Анкету, участник Конкурса дает согласие на обработку персональных данных, содержащихся в настоящей Анкете, с целью проведения конкурса «Лучший предприниматель года », в том числе на передачу соответствующей информации лицам, привлекаемым к исполнениям указанных действий. 
Руководитель предприятия   ______________   /_________________________/

Дата «______»______________20____г.

	
	Приложение № 2

к постановлению администрации 

МО Сертолово

от «    »________ 2012г. №_________


 Состав комиссии по проведению муниципального конкурса

«Лучший предприниматель года»

Председатель комиссии –  Илья Львович Левин управляющий делами администрации

Секретарь комиссии:  М. Н. Наянова - ведущий специалист ОМСУ

Члены комиссии:

1. Н.И. Рудь – заместитель главы администрации по управлению муниципальным имуществом

2. С.В. Белевич – заместитель главы администрации по ЖКХ

3. А.В. Миронова - начальник отдела местного самоуправления

4. И.В. Карачева – председатель комитета финансов и экономики

5.  М.С. Матусевич – депутат совета депутатов МО Сертолово
6. Л.Г. Сухарева – председатель ОО «Совет ветеранов МО Сертолово»
